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1 patrz: tabela nr 1. Opis wymagan do kryteriéw oceniania.
2 patrz: tabela nr 2. Kryteria oceniania.



Tabela nr 1. Opis wymagan do kryteriéw oceniania

Zna podstawowe zasady bezpieczeristwa i higieny pracy obowiqzujgce w przemysle
elektromaszynowym.
W1 ynowy
e Poznat ogodlne zasady BHP oraz zagroZzenia na swoim stanowisku pracy
Potrafi tworczo i innowacyjnie podejsc¢ do rozwigzywania zatoZonego problemu
technicznego
U1 e  Prawidtowo analizuje problem
e Potrafi dobrac¢ metody i oprzyrzqdowanie do rozwigzania problemu
e Potrafi korzystac ze zrédet informacji
e Poprawnie opisuje i uzasadnia propozycje rozwiqzan
e Prawidfowo ocenia uzyskane wyniki i wycigga wnioski
Potrafi zaproponowac koncepcje realizacji prostego zadania inZynierskiego
e Umie stosowac w praktyce przemystowe systemy oprogramowania inzynierskiego
U2 e  Potrafi dobrac elementy automatyki, pomiardw, sterowania i robotyki do typowych
zadan
e Potrafi dobrac i zastosowac oprogramowanie systemow automatyki, sterowania i
robotyki
e Poprawnie dobiera i stosuje procedury obliczeniowe w projektowaniu
Potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy
e Poprawnie analizuje tresci zadan
K1 e Terminowo i starannie realizuje powierzone zadania
e Poprawnie formutuje algorytmy rozwiqzania zadan
e Wykazuje sie kreatywnosciq
e Jasno i zwieZle przedstawia wyniki i wnioski
e Drzieli sie doswiadczeniami i efektami swojej pracy
Potrafi wskazac rozwigzanie uwzgledniajgce nie tylko aspekty techniczne ale i inne np.
ekologiczne
K2 P — . . .
e Identyfikuje rozne aspekty rozwiqzan technicznych (spoteczne, srodowiskowe)
e Rozpoznaje zagrozenia srodowiskowe konkretnych rozwiqzarn
e Wskazuje metody minimalizacji skutkow stosowanych rozwiqgzan technicznych




Tabela nr 2. Kryteria oceniania

Efekt
ksztat-| Ocena Kryterium
cenia
bdb |Spetnia powyzej 75 % wymagan z zakresu efektu W1
w1 db Spetnia (50 do 75) % wymagan z zakresu efektu W1
dst Spetnia ok. 50 % wymagan z zakresu efektu W1
ndst
bdb |Spetnia powyzej 75 %wymagan z zakresu efektu Ul
db Spetnia (50 do 75) % wymagan z zakresu efektu U1l
vt dst Spetnia ok. 50 % wymagan z zakresu efektu U1l
ndst
bdb |Spetnia powyzej 75 %wymagan z zakresu efektu U2
db Spetnia (50 do 75) % wymagan z zakresu efektu U2
vz dst Spetnia ok. 50 % wymagan z zakresu efektu U2
ndst
o Spetnia wiekszos¢ wymagan z zakresu efektu K1
“ n Nie spetnia wiekszosci wymagan z zakresu efektu K1
o Spetnia wiekszos¢ wymagan z zakresu efektu K2
2 n Nie spetnia wiekszosci wymagan z zakresu efektu K2




